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7. Psychotherapie mit Frauen .......................................................... 77
7.1 Biografische Konfliktlinien ............................................................. 77
7.2 Genderspezifische Aspekte der Psychodynamik in der 

Entwicklung von Frauen ................................................................. 78
7.3 Bewältigung des Frauseins .............................................................. 80

8. Bekannte Konzepte und ihre Genderaspekte ............................. 89

Teil III: Doing Gender – Praktische Anwendung 
in der Psychotherapie

9. Bedingungen der existierenden psychosozialen 
Angebotsstruktur aus Genderperspektive .................................. 93

9.1 Das 7-Phasen-Modell als „roter Faden“ im Verlauf der 
gesamten Therapie ........................................................................... 95

10. Phase I: Einstieg in den Prozess ................................................... 97
10.1 Planung und Struktur einer einzelnen Therapiesitzung ................... 97
10.2 Therapeutische Beziehung ............................................................ 105
10.3 Aspekte genderspezifischer Komplementarität ............................. 108
10.4 Anschlussfähigkeit speziell in der Therapie mit Männern ............ 109
10.5 Einstiegsmuster nach dem männlichen Rollenstereotyp ............... 110
10.6 Einstiegsmuster nach dem weiblichen Rollenstereotyp ................ 115
10.7 Bewältigung der Folgen von männlichen oder weiblichen 

Lebenswelten und Rollenmustern ................................................. 121

11. Phase II: Motivation und Ziel- und Werteklärung ................... 123
11.1 Motivationale Aspekte und Anamnese .......................................... 123

12. Phase III: Verhaltensanalyse und funktionales 
Bedingungsmodell ....................................................................... 131

12.1 Die „Entdeckung“ der eigenen Lebensgeschichte ........................ 131
12.2 Verhaltensanalyse und vorläufiges Bedingungsmodell ................. 132
12.3 Gender-SORK mit Analyse der kognitiven Planstruktur .............. 135
12.4 Genderbewusste Diagnostik am Beispiel der Depression.............. 139

13. Phase IV: Therapeutische Ziele und Werteklärung ................. 145

7Inhalt

Piontek:Layout 1  21.02.2017  12:22 Uhr  Seite 7

Inhaltsverzeichnis aus: Piontek / Doing Gender – Umgang mit Rollenstereotypen in der
therapeutischen Praxis, ISBN 978-3-87159-226-3, © 2017 DGVT-Verlag, Tübingen
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